LEGGE N. 69/2009 "Operazione trasparenza"”
Tassi di maggior presenza/assenza personale dei Servizi

Percentuale presenza/assenza MESE DI DICEMBRE 2012

SERVIZIO AMMINISTRAZIONE GENERALE - Responsabile del servizio

n. dipendenti del servizio 18
gg. lavorativi nel mese 19
giornate lavorative 342
gg. assenza 18
gg. presenza 324
Percentuale assenze 0,05
percentuale presenze 0,95

Dr. Salvatore GABRIELI

SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO

n. dipendenti del servizio 5
gg. lavorativi nel mese 19
giornate lavorative 95
gg. assenza 3
gg. presenza 92
Percentuale assenze 0,03
percentuale presenza 0,97

- Responsabile del servizio
Dott.ssa Rossana CHIRIVI'

SERVIZIO LAVORI PUBBLICI-SICUREZZA-
Responsabile dei servizi

n. dipendenti del servizio 14
gg. lavorativi nel mese 19
giornate lavorative 266
gg. assenza 31
gg. presenza 235
Percentuale assenze 0,12

percentuale presenze 0,88

URBANISTICA-AMBIENTE-CONDONO
Arch.Salvatore PETRACHI

SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE - COMMERCIO - Responsabile del servizio

n. dipendenti del servizio 12
gg. lavorativi nel mese 19
giornate lavorative 228
gg. assenza 13
gg. presenza 215
Percentuale assenze 0,06
percentuale presenze 0,94

Com. Antonio NAHI




